
NOVUS0ROO

Certificado de Gestión de la Calidad

CELAC
Calidad en Educación

rso 9001

El Centro Latinoamer¡cano de Certificac¡ón
Certificado N' 1-0.042-2

El CEtac certifica que una ve¿ auditado el sitrema de $stiór de la olidad re ha coñprob.do que cumpte con tos requhitos de ta noma ISO-9001,
ve6ióí 2008:sist€m¿ de Sestión de cal¡dad kequisitor, y por tanto etCEIAC decide otor8ar et presenre ce.tificado a:

Corporación Educativa del Prado
COMFAMIL!AR ATLANTICO

(Establecimiento de propiedad de te Caje de Compensación Femitiar COMFAMTLTAR ATLANTTCO)
Nit:890101994-9

Eñ L r.dé ub¡c¡d¿.n le dguhi¡t. dn¿r¡tón:
Carrera 53 No 59 -122

En 8aránquilla, Atlántico
Coloñbia

Ak ñc¿ a¡bl.rto por catá clrtil¡c¡dóo:

programas de formación para eltrabajo y el desarrollo
humano"

,€rdla d. otorg¡hLnto: 27 de mano de 2014
FcrdE dc 8.Ey..ló¡r 27 de mano de 2017

F.d. d.A(n¡.lladónr 22 de.britde 2Or4
F¿dr. rl. vcñc¡m¡.ñro: 22 de sept¡embre de 2018

pof rañroi .n n*r¡: g.nión

rod'e r¡..d'üd¡dé d. r.nñÉdón

confii.lor d. rd.É6 q!. E pcd.n
pletuf, .on .rro Srrnrr.ño' qu.

r.ráor ¡l.no. ar obl.ro d. t.
aúnnor¿, .r 6népro d.r cqutp.
audñor y d. ros órs.tur d¿ ¡.r¡ón
&t.Érnrk¡dó.,.5t¡s¡.L. qu..li&b d. !.riá. ¿. L rúdüd.,r r dñl|¡ orm 6 k Eq,¡6¡G6p..rkn ,. paofi.Ert¿ rrtd.¡ (b&..rül!.:do, qr¡ü h¡..o¡iñn.l.iauidffii.@n G@dorÉ!.!t&mo.crua:ar.úl¡1ro7¿!.a.i'a.b d

"Diseño y prestacaón de servicios educativos en tos

@

- __-¿---?
,Zetul@4u,,2^l¿a ziod/asgíRúest-.' Diréctor Úecutivo



NOVUSOnDO

Certificado de Gestión de Ia Calidad

CELAC
Calidad en Educación

NTC 5555

El Gentro Latinoamer¡cano de Certificac¡ón
Certificado N" 20.042-2

E¡ CELAC cenil¡cá qué uÉ ver euditado el s¡st€ma de tel¡('n de la c.lidád re há corñprob.do que c'rmple con lor requisitos de lá ñoÍñ, tarc-ssss,
véu¡ón 20U: Sist€m¿t d€ ge$ón de ¡a @l¡dád p¡.a ¡ñsthuc¡oñe5 de fom¿c¡ón pár¿ eltrabajo kequisitosl, y por t¿nto el CTLAC decid€ otorgar Él
preseñte certmcado .:

Corporación Educativa del Prado
COMFAMILIAR ATLANTICO

(Establecim¡ento de propiedad de la Caja de Compensación Famitier COMFAMILTAR ATLANTTCO)
Nit:890101994-9

E.l¡ ¡.d. ubk¿d¿.n h rbui.nt. d¡ru.dón:
C¿rela 53 No s9 -122

En 8arranquillá, atlánti.o
Colombia

^lóñc. 
cr¡b¡€rao por 6t¡ @nñc'dón:

"Diseño y prestación de servicios educativos en los
programas de formación para el trabajo y el desarrollo

D¡rector Eiecut¡vo

humano"
Efacertific.¡ónesaglicableal¡lcáncéest¿blecidoe¡ru.n€xo

f.cha d¿ otort..n¡ento: 27 de ñatzo de 2074
FEh¿ dc n ñov¡c¡óñ: 2-t.lé ñatb de2071

rccha d€ A.tu.llra.¡ón: 22 deabnlde 2014
Hr¿d.Eñdm¡ento: 26 de móao de 2020

@

qrre
un pir¡f ru.ir¡Eni,d¿ctr c.om
oa.nm...t.ñ.:d..nb..€

p.. t.ito, .n nudñ !.r¡ó.
tt..u..mot l. imo.rd.lid¡d ú
todú I'i .drvrd.d6 r,. .dtrñ.rdál
ú.ist E d. tdiá', id.difon¡ro
vldbñ(loo,odl'&d.k,l
.oi6dot d. id.É q!.. r*.,.n
pra. .r,.oñ.llo l,bnr¡amos qu.

infr[m*,a@fid.r.g¡r.
rÉG6 .F6 ar 06¡r d. r.
.!dne¡,.lcom.,iod.l.qu¡po
.udnn y d. b3 ó.lffi d. ¡.rró..
€* .d'ft .dón 6tá ruj.r . qu€ e . v.tid.z d. 6c ..rdfiod., pr t¡vor h¡sa su

.@.!n ¡.r,Eeéb..m.o. ctr¡c: órh 1$ r 11D7¡ so.orá, c.rombÉ.
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NOVU50R00

Certificado de Gestión de la Calidad

CELAC
Calidad en Educación

NTC 5581ft

El Centro Latinoameracano de Certificac¡ón
Certificado N" 30.182-2

Este prcg.ma h¿ce pa.te delalcaÍce d€lce.t¡f¡c¡do rvrc 5555 No 20.042-2
El CEIAC certlfica qué uná vez auditádo el sistema d€ testiJn de la c¿lid¿d s€ he comprobado que cumplé con los requ¡sitos de la norm¡ |vTC-5581,
v€.§6ñ 2011r Protr¿mas de formác¡ón p¡.a el tÉba¡o (rcqu¡s¡tor, y por tánto el cEtAc .h.¡de otor&r el pres€nte certiñc¿do a:

Corporación Educativa del Prado
COMFAMILIAR ATLÁNTICO

(Establecimaento de propiedad de la Caja de Compensac¡óñ Familiar COMFAMILTAR ATLANTTCO)
Nit:890101994-9

tn L!.d. uuc.d..n L {uh.n dkr.dó¡:
C¡néE 53 No 59 -122

En Báránquilla, Atlántlco
Cobrnbh

Ak nc. .l¡blcrto por c.r¿ c..tlic.dón:

"Programa de formación para eltrabajo y el desarrollo
humano, técnico laboral en auxiliar contable y

financiero"
t.dE d. oto.Fmhñto: 27 de maao d€ 2014

fcdr. d. R.nov¡.¡ón: 27 de maEo de 2017
fldl¿ d! A.tlall¡¡dón: 22 de abr¡l de 2014
F3ú. d. vcndmh.ro: 26 d¿ mano de 2020

r,l p¡h.ti¡d.mnbr lb cEt^c dh
dEa@ erlllodo. ¡b.. .
¡rd.¡.íd.ú. á r. 'rrn -d*¡d',
F. lfr. .n crr. ¡6i¡órt
.r.t@.B rr ¡ñpf.¡¡¡rt d F
roda la ..iMd.d6 d. edióda.
&t¡it ú rb ¡6t¡rh, i.,.¡r¡ñdúo
y Et¡ds!¡ro @tuúún bt
.qrtio. rh ln¡.É aa r 0aú.
p.6df,.6.lló'ñÚIEqa
nugtra d.dr.mr m !d
hflUá.1.d¡l ,ol l@tE i,.
r.lt@ ¡¡.ú i o6l.to d. L
.udn .i., .r @i.¿t o d.r .qu¡po
rr¿[ú y ¡,. bi ó.aÉ d. a.dó..
tú .lrolkrr¡. ár¡ sib . qwd r¡n ñ. ú a.dó.r d. l¿ ¡rÉric¡ó. e EnEl'.. .úlstu d roú qunib ár«iñ.:do. p.ó @úñ.r t¡ Et¡r,.2 d. á. ani&¡do¡ d hh' h.a. su

, ...-<;2
--- &/u:úyb( Adrl¿óastry'Rdyes



Certificado de Gestión de la Calidad

CELAC
Calidad en Educación

NTC 5581

EI Gentro Latinoamer¡cano de Certificac¡ón
Certificado N" 30.183-2

E te protr.m. hace pané delalcánce délce.tncado I{TC 5555 No 20.042 2
EICELAC certiff.á que una vd.uditado el §hterna de $stión de lá c¡lid¿d re h¡ comprobádo que @mde con los rcquisitG .h t¡ nom. NTC,5581,
vé6ión 2011: Pbtr¿m¡r d€ lormáción páá .l trebájo {requ¡s¡tos), y por t¿nto et CELAC &cide otorSar et prBénte cérific.do a:

Corporación Educativa de! Prado
COMFAM¡LIAR ATLÁNT¡CO

(Establecimieñto de propiedad de la Caja de Compensación Famitiar COMFAMTLTAR ATLANTTCO)
Nk:490101994-9

Eñ L r.d. ubk d. .n L !¡auLnr. dlr.cd&:
c¡rela 53 No 59 -122

Eñ 8¡ranquilla, Atlántico
colombia

^lonc. 
a¡blcrto por .tr clrüfi(¡clóo:

t l !¡r.. ruñó.¡6br d. CrL c.m
dr am ..rnfra¡h. r¡h.. .
iñd@ndrd. .r r. 16ú.i¡rrd.d',
pq t. ., .n i*mr tBtlrn
¡elunñ6 r. inp..d¡Nr,.d á
todóla-üvl¡,-.&dllldóó.
d. §.tu d. adó., rd.ñrñc.ñd.
Y...tlodndoopÚlolwñ.bl
.úñlddrt ¡ñhr.s qu. * pwd.ñ

.'¡fu rhdaoÉ 6 a

r.c6 .j.B ¡l o6je d. h
.udhor., .r @M.rb d.l .qdpo
¡udnq y & 16 óllri6 & asrió.,
aE 6út¡dó.614 aj.¡ r qu d r&bD ó. a.dó.r d.l¡ ¡úihrdó. -.i.@,t. dr-ñd td 

'ter*¡É 
ÉÉdf¡orro. }r.drrrEr l¡,¡¡d.r d. ÉE Érnfi.¡rró, sf¡ú h.a¡ {

"Programa de formación para eltrabajo y el desarrollo
humano, técnico labora! en auxiliar administrativo"

feda rl. oto{.ñLntor
F.dr¿ d. R.mh.¡óñl

¡.dr¿ d. A.tu¡lk.dó¡:
kE d. v.ndm¡G.to:

27 de m.uod€2014

22 de abrild€ 2014

eridru¿ ¡r ituhh .@: .@h...ddr..dGtleE¿m@. CIt .: d. 15¡ I na7,, 6.!d., c¡¡oriüb



NOVUSOnOO

Certificado de Gestión de la Calidad

en Educación

c 5581

El Centro Latinoamericano de Certificac¡ón
Certificado N' 30.L85-2

Est€ protrama h¿c. parte d.lalcance délcenif¡cádo lwc 5555 i¡o.20.042-2
El CELAC centfka que una vez audit do el lst€m. d¿ tesüén d€ la c.l¡dad s€ há co.ñprobádo que cumple co. los.equbltos d€ h ñormá NTC-5581,
verr¡óñ 20u: Prorramás .lc formcióo pa.a el tÉbajo k€qu¡itod, y po. t¿ñto €l CELAC dec¡dc otorg.r el pre!€ñte c€rtificado a:

Corporación Educativa del Prado
COMFAMILIAR ATLANTICO

(Establecimiénto de propiedad de la Caia de Compénsacióñ Familier COMFAMILIAR ATLANÍICO)
Nlt:890101994-9

LACCE
Calidad

NT(

Eñ L t.d. ubL.i!. m h *uLnt .Ír.cdón:
C¡rreÉ 53 No 59 '122

Eñ Earranqu¡lh, Atlánt¡co
cotomb¡.

Al.an . o¡b¡.rto po, .n¡ c.rtlfic.dón:

computadores"

Un pi¡¡ird.ñni¡ d. Ctr¡a @
úa¡i@ cdlifiódo. lit. .
indl9aú.nl. 6 r. 'rñFrd.¡dr',
pd btu, .. dch a.fón
¡*alntu¡ r. rñp.E¡lra.d .n
rod.r Lr .ctr$d.d6 ¡r ..rdn4ún
d. rÉr.ú¡ rr. .drá, iikdrñ¿.ndo
y t&údo ol..n¡¡@ñ b.
oiñkdd.ld.il*q*9!4rl.n
p.*ñr,.d.llo.¡frdn¡frdq!.
n*rf8 d..a¡oñ6 m 4.n
du.ncrrd.. Nr r,,i.,B d.
t.rd6 .l.nor ¡r o6l.to ¡L h
.'¡ltor¡,.1.o(.'tod.l.qul,o
.'ritd v & bt ó.EB ¡l. .áró..
Ero ..rifi...¡ú. 6t¡ ai& . qu. .l *bñ & aárl(á. iL r¿ lrúinudóI s .!r..rnc.ro. P.¿ óñnm.¡ r. v.rid., d. Bb ..tñ.¡d., q r¡Ú h¡a. ru

"Programa de formación para eltrabajo y el desarrollo
humano, técnico laboral en reparación y ensamble de

rcch. d. otorA¿ñ¡üno:
F..ñ¡ dé R.róv..|ón:

r.cll. dG Aft¡.llÉdón:
f..iá dé Y.ñdñhñro:

27 de n'a.¿o de 2077
22 d€ abllde 2014
26 de mar¿o de 2020

D¡rector Ejecut¡vo

c..¿t¡. 15ax ¡1ü77. Boroi¡. aotomb¿.



NOVUSORDO

Certificado de Gestión de la Calidad

CELAC
Calidad en Educación

NTC 5580

El Centro Latinoamer¡cano de Certificac¡ón
Certificado N" 30.186-2

Ere proar¿m¿ h¿c. párte (lelakáñcé del certificado NIC 5555 ip 20.042-2
EICELAC céñifrá qu€ uña ve¡ audrt do el silema de t n¡ón (h Iá crlidád re h3 comp.obado qu€ dñple con los r.quisito! d. r. norma NTC-5580,
versión 201r: Proglamar dc formacó. lBra eltrab.¡o.. elár€a de idisñá3, {requiritos), y po. t¿nto éICELAC d€c¡d€ otorya. €l pres€.te certtfl.ado a:

Gorporación Educativa del Prado
COMFAM!LIAR ATLÁNTICO

(Establecim¡ento de propiedad dE h Caja de Comp€nsac¡ón Famitiar COMFAMILTAR ATLANTTCO)
Nit:890101994-9

E,r L..d. uhL2d¡.r L r|l¡lcnt drlcdón:
C¿.re.¿ 53 No 59,r22

En 8¿rr¿nqulll¡, Atunti@
Colomblá

Ak á.. q¡U.rto po.c.t c.rdf..dón:

Director Ejecutivo

"Programa de formación para el trabajo y el desarrollo
humano, conocimientos académicos en inglés"

lngléa A-1 Elemental
lnglé3 A-2 Básico

lngl& B-l Pre-lntamod¡o

f€dr. d. oto.!.ñ¡.ito: 27 de mar¿o de 2014
r. d. ¡€rov¿clón: a7 de ma'zo de 2077

Fed. rh A.ü¡.llt¡.|ónr 22 deábilde 2014
r..dt d. vüclmlcBto: 26de ñano de2020

(hp¡¡.itu ó.nEold. ctt (@
d¡-itD 6iiñ4d.. [b.. .
rñd.r..d.d. 6 r. 1ñr&¡¡d.d",
p.. tÑ, .ñ ñdñ Énióñ
.p¡onlB L lmp.rcr.rd.d ú
roaB 16 ..iird¡d6 d. ...ünc¡dón
ú. itrffi .,. Frióq r¡.rirñaúo
Ys.JnoM¡'oo!..fuffi.h.
.diltl@'.,.idGq[9púr|..
r*ñ.r, d.lb affi.E qiE
n6lra d..itoG ó h
hn*..i.d.r ,or lñt ,B d.
r.r....t .i.6 .r obldo d. l.
.udhqf., .l .oE.rro d.l .rúrD
.!dnr y .h b. &a¡.8 d. l.írrñ.
tú..rdft¡óóñÉr¡.q.¡.{!..lsrüñ¡r.aÉda.r.t r. nrdtudó. i ñr.¡6.¡ dlüm 6 ro. ÉqÉ¡60..i{Erft¡.k a,5 qt dr r. v¡r.: d. @ c.r6.ñ..do,,o. rrú ñ.s. ¡
ro¡idfrn r 5tu¡* .fféi .ñurb..stftr¡d¡t..b.@.@. c.L a: o& 1tt , 1¡c7r, 3o..,ó, c.tdñbi..



NOVUSORDO

Certificado de Gestión de la Calidad

CELAC
Calidad en Educación

NTC 5581

El Centro Latinoamericano de Gertificación
Certificado N" 30.239-2

ast€ progr¿ma ñ¿ce p¿rte delalc.nce d€l certiñca& Nrc ssss r{o 20.042 2
El CELAC certifica qué u¡a ve¿ .udiLado el s¡stema d€ g€rión de la calidad se ha coriprob¡do que clmple con lor réquisitos de la no,ma tfTC 55a1,
versióñ 2011: Prograñar de lorñación páh él t.abájo kequirltor, y por tanto e¡ cEtAc d€.¡de otorgar et prerente cértificado a;

Corporación Educativa de! Prado
COMFAMILIAR ATLÁNT¡CO

(Establecimiento de propiedad de la Caja de Compensación Familiar COMFAMTLIAR ATLANTICO)
Nitr 890101994-9

En 1..!d. utic¡de.n l¡.¡ru¡ent. dlrucclór:
carera 53 No 59 -122

En Earanquillá, Atlántico
Colombi¿

Ale@ @bl.rto po? Grr. @rttfk dón:

U. olr.r luñ¿rtunrí d. aaut .mo
ort.ift ...dfr-ds ribr. .
'nd.,.n.,¡.r.6¡.1ñp,d.nd,',9d t¡nro, .. n¡j.fr !.ftór
s.lunlM r. iñp...ra0¡r.d á
roá$ r¡. ¿.rtrr¡d.¡ d. @nifi¿.ró¡
d. !in.ñ.! d. a6ió., i.r.frÚa.óo
y.BtloondooodÚ[mnEbl
dlfidGd.¡nt.r6qaÉ9üd..
p.ed,6.lb.¡dÚn5rÉ
d6rE d.(!¡oc m ..ñ
l,nu.rd:d¡ Ff rú.16 d.
t.ú6 ¡1..ór ¡r oo¡.to d. l.
.udnod., .l M@rto d.l .!ulC6
.udito. y d. ld ó.DB d. Étión.
t* ertña¡dó.6ta ri.b. sd '¡.¡.G.bt.'üál d. b eÉ!.¡ó. * Eerl. úlútu o br nqú.@..a..ilfe.k!r. P..¡ dfrB l¡ vi¡id.r & &.rri6..do, sr¡r h¡a¡ q

"Programa de formación para el trabajo y el desarrollo
humano, técnico laboral en seguridad ocupacional"

t dl¡ d€ oto8em¡ento:
F€d¡ & R.mE.¡óo:

Añpi¡-ión d.l alc¡nc.:
f€óe .¡. v.nclm¡ento:

22 de o.tubre de 2015
26 de ñaao de 2O2O

..rdfiadoÉa.d[.m-@. (Ir^c: .rr. rs I rlcrr, rqor¡, ..Lob¡¿.



NOVUSORDO

Certificado de Gestión de la Calidad

CELAC
Calidad en Educación

NTC 5581

EI Centro Latinoamericano de Certificación
Certificado No 30.240-2

Este prograña háce p¿.te del.lcance delcertlicado NfC5555 No 20,042,2
EICELAC c€rtifica que una vez audlt¡do elsistema de gelión de l¡ c.lidad se ña comprobado que cumpl€ con los requ¡sitos de Ia norma NTC 5581,
verr¡ón 2011: Programas de form.ción pár¿ el t€báio { requis¡tor), y por tañto el CELAC decide otoGar el prese¡te certlicado a:

Corporación Educativa del Prado
COMFAMILIAR ATLÁNTIGO

(Estáblecim¡ento de propiedad de la Caja de Compensación Ferñitiar COMFAMTLIAR AÍLANTICO)
Nit:890101994-9

E. l. s€d. ub¡.¡.|..n la s¡gs¡.ntc d¡reelón:
Care.¿ 53 No 59 122

Eñ Aar¿nq!illa, Atláñtico
coloñb¡a

Alene @blerto por éstá certiflc..¡ón:

mesa y bar"

27 de ñaeo de 2077
22 de octubre d€ 2015

u. pihf runir.lffir¡r d. cruc.@o
or!.nirm ..ó&rdo' ribr. .

iL @E & !6¡ró., i¡r.riinlado
Y tdbMdo oFnún¡.]d. b
.onnido. d. iñr.'6 qu. * 9úd.n
pú.ñ.r¡ .on .rro 3,rnr¡r¡ mo. qu.

riñu.nd¡das lof id.r*s d.
r.rc.'o. .).ñ6 .r obido d. r¡
¡udndi.,.lom.plod.l.quipo
.u¿n6 y d. los ó.añ rr. !6rióñ.
t!t..difiadó.éi¡$l.É.+.¿l,ibDd.ldf.d.l.iBdr',d,'rñd.(..úlorÚlo6E!khB.'p..ir.:d..Pa.4fimr¡¿vJH.

"Programa de formación para el trabajo y el desarrollo
humano, técnico laboral en servicios de eventos,

Fedl¿ & otory.m¡erto:
rccha de Reñova.¡ón:

Ampl¡ac¡óñ dél alencs:
Fech. dc vénciñiénto:

su .oricúud ¡l {ú'.ñG .or.o: d§ut .@ñrñ...ioné@.d-.rom.@ ctraa: 6rr. 193 , 11G77, rord.á, cotoñb{..



Certificado de Gestión de la Calidad

CELAC
Calidad en Educación

NTC 5581

EI Centro Latinoamer¡cano de Certificac¡ón
Certificado N" 30.241-2

Este program¡ hace párté delalc.nce d€lcertiftcado r{TC 5555 r,¡o 20.042-2
El cEtac cert¡l¡ca que un. ve¡ audlt¿do el lstemá de Sestión de la calidad se ha comprcbado que cumple con los rcqulsitos d€ la normá rfic-5s81,
versión 20t1r Prolramár de lorm.ción pa.a eltrabaio (requ¡sitos), y por t.nto eICELAC deci& otortar et presente c.rt¡flc.do a:

Corporación Educativa del Prado
COMFAM¡LIAR ATLÁNTICO

(Establecimiénto de propiedad de la Caja de Compenseción Famitiar COMFAMILTAR ATLANTICO)
Nit:890101994_9

En l¡ sdL sblc.d. .n l. .lülcñt dtlcdón:
Cárera 53 No 59 -122

En Bárr.ñquilla, Atlántico
Colombi¿

Alc.nc. o¡bl.rto por ét¡ c.rtlrlr..l&:

lJ.piLrrund.Br,d.ca^c.m
oraúrño .dír..úo. tibc .
r.d.p.idr.ñ .¡ r. "rñr.rd!r¡d.d'¡
po. hdo, .. ñu.nn tdtó.
.!a!r.m6 l¡ ¡ño.d.lrd.d á
toda Lr ¡.$id.d6 á. ..dilk dár
r,. d.lr r,. aBrió., r.bnültdrúo

't..üldl,I,ooldfoffi.lo]
,6.ú, .- .llo tmn¡ñ q*

¡nna.c¡.¿a pú reÉ d.
r.G6 .F6 ¡ oól.to .l. r.
.udndL, .l @i..rro d.l .qúFo
.!dñúy¡¡. k &rE.r.¡r5¡ón

%.ea
dlyes

Director :jecutivo

lr¡añrñó.¡h6ra-F¡¡a.drebtuibt6riór&Liúdildói*rE¡L't.dldmokscqob¡d.sr..¡ñ.:ror.?l.&ñm.t y¡t¿.¿ d. Bb ñ.ñ.¡do,9or l.d h.a¿ {

"Programa de formación para el trabajo y el desarrollo
humano, técnico laboral en mercadeo y ventas"

f..h¡ dc otor8¡mbñto:
f.ó¡ rh ReDY..¡ón:

Añpll¡.¡ón d.lak¿ñc.:
.a|dr..b ÉndñLnto:

27 de rrl.r.o & ZO14
27 dr r¡z.to .le 2Ot7
22(l€octubre&2015

$li.iiud ¿l sialida (úe: ffiln,éri{k dffieeLc.m.o. ctúa: óx.1*r rro77, B.6dr, co¡dnb¡¡.



NOVUSOROO

Certificado de Gestión de la Calidad

CELAC
Calidad en Educación

NTC 5581

Et Centro Latinoamericano de Certificac¡ón
Certif icado N'' 30.242-2

Este programa ha.e pa.te delalcancé delcertficado NTC 5555 No'20.042_2

Et CELAC ce.tif¡ca que una ve: aud¡tado el rktema de gerión de la calidad se fia comprobado que cumple con los requ¡sitos de la norña NfC_5581,

v€rsión 2011: PmgGmas de formación pará eltr¿bajo (rcquisitos), y por tanto eICELAC decide otorg.r elpres€nte cert¡f¡cado a:

Corporación Educativa del Prado
COMFAMILIAR ATLANT¡CO

(Establec¡miento de propiedad de la Caja de Compensación Fam¡liar COMFAMILIAR ATLANTICO)
N¡r 8901019911-9

Eñ ri s.de ubl.ad. .n l¡ sltuLnt. d¡Gcc¡ón:
CarreÉ 53 No 59 -122

En 6arÉnquillá, Atlánt¡co
colombia

Al..n € oru€no por.§t .€nnc¡clón:

o4in.ño...¡fc'dorlibf..

aio]Émosla'mp¡ro'lidád¿ñ

d. h.ñas d. eer¡ói, 'd.dfiÉndóv sdioñ'ndo opotu..m.nE h3

nudE d..Bion.s m *.n
iñnu.ncodar póf id.lE d.
r.(d6 .i¿tur .l o¡ldo d. r¿

.Ud¡tori.,.l@ncptod.l.qlipo
audnor y d. 16 ¿rs¡M d. ¡.n¡ón.

Director

aü .e.dfi.'.ióñ .srá sujeb a quc .l *bft d. s.nión d. r¡ rBrnución r. ñáde.!. @rolm 6. k s @ukic esF.médos PaÉ co¡nmar lá bl¡d.r i,¿ ¿st ..diñ.:do, p.r l.Ú h¡e. su

"Programa de formación para el trabajo y el desarrollo
humano, técnico laboral almacenamiento y bodegaje"

Fldlá de otor!.mieñto:
F.d. & ¡.DEc¡óñ:

añpl¡¡dón ó€l al€r..:
t.rl¡¿ d. É..¡m¡€nto:

21 de rnarao óe ZOLT

22 d€ odubr€ de 2015

26 de mar¿o d€ 2020

...rrlrldroÉC..1¿c.6.6.€€l c:.¡ll€1s3.11or,Bo@r¿,coloobr..



NOVUSORDO

Certificado de Gestión de la Calidad

CELAC
Calidad en Educación

NTC 5581

E! Centro Latinoamer¡cano de Gertificación
Certificado N" 30.288-2

Este proerám h.ce p.rté d¿l alcence del cenlká&r túC 5555 ttp.20.042 2
El CETAC certiñcá qué uñá vét auditado el t¡stérná de testón de lá calid.d re h¿ .omprobádo que cumpl€.o. los.equ¡sito3 de lá nonhá NfC-558r,
ve6ión 2011: Proalams de formación pa.a eltrabaio (requisitos), y por tanto elCEIAC dé.ide otortar €l preente certificádo a:

Corporación Educativa del Prado
COMFAMILIAR ATLANTICO

(Estáblecimiento de propiedad de la Caja de Compensación Familiar COMFAMILIAR ATLANf|CO)
Nit:890101994-9

Eñ h sdc ubac.d..n h.lgu¡.itc dlrGcclón:
c¡rrerá s3 No 59 -122

En Earránquillá, Atlántico
Cókhbia

Aler @b¡.rro por..t ertift¡iló.:

"Programa de formación para el trabajo y el desarrollo
humano, técnico laboral en auxiliar en recursos

humanos"
fcch¿ d. otortamientoi 27 de mano de 2014

Fecha de ñe.ova.ión: 27 de maao de 2017
Ampll.clón d€lal6n@: 24 de m¿Eo de 2017
fecha d€ Eñc¡,¡¡€ntor 26 de ñar.o de 2A2O

ui ,rr, tund.'ÚÉr ir. clL^a m
da¡ñBm éñift.¡r, [b.. .
'nd.,..d.d!6l.,knp-d.rr.d.,pd do, á iñ .lrlrr.
G.aú.6 r. ¡mp.rd.hd.d 6

.,. ,n.úr & aÉlión, id¿nüto dro

.o^trrdos & hr.r6É qu s ru.ó.n
¡16.r.r, .on .llo l¡Erj!.na q@

r..6 .FM J olr¡d. & r.
.unn(¡, .t .oE rro &l .e'¡po
¡jdndyd.rró.9¡8.¡.t6t¡áir.
tlu 4n ñ...irr Éd rr.b . o'J. .l lel.tr d. téüó. d. L ¡i.dnrdó. * mturl.. .rlú* tr lo. Equa¡b. E9..¡f¡o¡lo. Pñ .4!rlm' r¡ Erid.¡ .h 6r ..rün .do, s fer h¡!. ro

Director Ejecutivo

.dfttue.d*..n.6 cÉl ci .¡{. 1q ¡ 11G7r, soadá, cotoñr¡..



NOVI]SORDO

Certificado de Gestión de la Calidad

CELAC
Calidad en Educación

NTC 5s81

El Centro Latinoamer¡cano de Certificac¡ón
Certificado N' 30.289-2

E te programa hace Parté delaLance del ceñifhado Ñrc s555 No 20.042_2

Et CELAC certmca que una ver áudit¡do el rirtema & t€stón de lá calidad re ha comprcbaó que cumple con los rcquisitos de la iorma t¡fc_5581,

v¿rs¡ón 2O1t: Prot.amas de fomaciór P¡ 6 el rábáio {requis¡tos), v por tanto el cElac d*¡de otorgar el presénte cértific¿do a:

Corporación Educativa del Prado
COMFAMILIAR ATLÁNTICO

(Establecimiento de propiedad de la Caja de compensación Fañihar COMFA[,llL|AR ATLANTICo)
Nit: a90101994-9

En h r.d€ lblcád. .n h s¡auicrte dir€.dón:
Carera 53 No 59-122

Eñ a¡ranquilla, atlántico
Colombia

Al.¿n . @b¡erto por esr. @rtif¡6c¡ór:

"Programa de formación para eltrabajo y el desarrollo
humano, técnico laboral en banca, seguros y otros

servicios fi nancieros"
Feche dé otortam¡ento: 27 de ñ¿r¡o de 2014

fccha de Reñov¡c¡ón: 11 de ñarzo de 2017

Añpl¡ác¡.5ú del .l6nce: 14 de marzo de 2077

aé.he de vénc¡mi€ñtor 26 de maao de 2020

un,rl¡.|úd.Nr{¡l d.cEL c 6m

lnd.,.ndl.nl.6¡.ikn,r.¡li.hd",
p.r rño, .. ñÑ r..irói
.3.r¡¡m l¡ ¡ñP.c¡r.,¡d á
&d! r¡. dür¡é ll. c.rdñodó.
d. 6.lü & a6b1ó., idaldño.ilo
Y !!.nú..¡ro oFtumí. b3
dí¡.rc rr. h6s qE ! r*dm
0rarx, ú.¡lot ..ñi¿ñBqc
nlÑa d<irÉÉ 6 ff
i u.id.&5 cof l@lE d.
r.df6 ¡1..8 .l o6jdo d¿ L
.0drú1., .l onaplo d.l .qurpo
.udnú v d. lo, ór,¡M d¿ !átlór'
€o ..rnñ.aL. Bt¡ sul.É ¡ s .¡ Js¡D d. r.rló. ir. k ¡¡6d@o& e M.,r. .oñlm .d ld raü5ic €t9..1¡..dG. ¡r¡ .46¡N l¡ v¡l¡d.z d. .58 .€dlk¡do Ff l.w hq' su


