
PROGRAMAS TÉCNICOS LABORALES EN LA

INFORMES E INSCRIPCIONES: Corporación Educativa del Prado Cra. 53 N° 59 - 122 Tels.: 3441084  -  3440670 e-mail: corporacion@comfamiliar.com.co y cursosempresariales@comfamiliar.com.co

PROGRAMA DE INGLÉS PARA NIÑOS, JÓVENES Y ADULTOS
Profesores avalados por TRINITY COLLEGE LONDON

PROGRAMAS

BENEFICIOS

FEBRERO -  MARZO DE 2014AÑO 26

Sistema de Cómputo           Auxiliar en Comercio Exterior
Banca, Seguros y otros Servicios Financieros      Servicios de Eventos, Mesa y Bar
Programa en Conocimientos Académicos en Inglés     Secretariado Ejecutivo
Auxiliar Contable y Financiero         Auxiliar Administrativo
Reparación y Ensamble de Computadores       Inspector en Control de Calidad en Tratamientos de Metales y Minerales
Auxiliar en Mercadeo y Ventas         Auxiliar en Servicio al Huésped
Auxiliar en Almacenamiento y Bodegaje

Fomentamos el Emprendimiento Empresarial
Garantizamos Prácticas Empresariales

Al matricularte recibiras totalmente gratis un
Seminario tema de interés actual.

Bono Educativo del 50%
Los dos primeros semestres, para los hijos de los trabajadores bene�ciarios del subsidio familiar

a�liados  a Comfamiliar, menores de 19 años y que se encuentren en las categorias A y B.

Subsidio Educativo por Valor de $ 336.000
• Para hijos de trabajadores bene�ciarios del subsidio familiar, a�liados a Comfamiliar,

menores de 19 años y que se encuentren en las categorias A y B presentando las
pruebas de ICFES para el primer semestre, para los semestres subsiguientes certi�cado

de notas con el promedio exigido por la Caja.
• Para los trabajadores  beneficiarios del subsidio familiar o su conyugue, afiliados a 

Comfamiliar, sin limite de edad, por un solo programa siempre y cuando tenga derecho.
MA

TRI
CU

LAS
 AB

IER
TAS



Carlos Yacamán Giacomán
Fernando Restrepo Insignares

Carmen Alicia Salcedo
César Valencia Galiano

Benjamin Payares

Sandra Patin Cure
Fernando Roca Donado
Ramón Navarro Pereira
Eduardo Barcha Bolívar
Benito José Fernández

Teobaldo Ayla Gutierrez
Hector Rios Quintero

Cristian González Santiago
Pablo Correa Castro
Marco Prada Oviedo

Javier Bermúdez Gomez
Aguedo Llorente Arteaga

Sergio De Alba Orozco
Hernán Herrera Pautt

Carmen Padilla Coronell

Jairo Certain Duncan

Rocío Rosales de Villamizar

Carlos Yacamán Giacomán

Fernando Restrepo Insignares
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PUBLICACIÓN BIMESTRAL

DE LA CAJA DE
COMPENSACIÓN FAMILIAR

Si desea publicar sus 
avisos en nuestro periódico 

favor comunicarse
al teléfono: 3207300 

Ext.: 1510 - 1573 

BLANCO POLO HELMUT ALEJANDRO

ZAMBRANO GUERRA MILEYDY MILENA

AVILES MORENO NANCY DEL SOCORRO

CERRA ESCALANTE KARINA BEATRIZ

ZAMUDIO TEHERAN LUCY DEL CARMEN

BUSTAMANTE REALES MARINA ESTHER

CASTAÑO MEDINA JAIRO LUIS

HERRERA RIQUETT JONNY MANUEL

MORENO GALVIS NIEVE ASTRID

SANCHEZ HERRERA MIGUEL EDUARDO

ANILLO ORTEGA DERLIN CRISTINA

BENITEZ NAVARRO DERLY DEL CARMEN

RENDON SAAVEDRA LUIS HERNANDO

ACOSTA PASSO VILMA DEL SOCORRO

ALTAMIRANDA LOPEZ CARLOS ARTURO

CARO MALDONADO LUIS ALBERTO

MUÑOZ CALVO ANDRES AVELINO

VIANA VILLA AUGUSTO ALFONSO

VILLA VASQUEZ CARMEN PATRICIA

TOLOZA ARIZA ALEXANDER

DE LA HOZ LUGO MARIBEL DEL SOCORRO

OROZCO ENSUNCHO DANIEL ANTONIO

LOPEZ HERNANDEZ JOSE ANTONIO

RODRIGUEZ PUPO MILENA ROSA

NOGUERA ACOSTA MARIEL MARIA

ARIZA CRUZ BENIS DEL CRISTO

RODRIGUEZ JIMENEZ YOLANDA

TAPIA LEIVA ENIT ESTER

GIL MIELES CLAUDIA ISABEL

RUIZ CANTILLO EVELIDES ESTHER

HERNANDEZ FERNANDEZ SERGIO REINEL

QUIÑONES YEPES AURA MARIA

POLO PARRA LUZ MERY

BARBOSA VIANA LUZ MERI

ACOSTA DIAZ SOFIA DEL SOCORRO

ALVAREZ THERAN DIANA DE JESUS

PEÑA DOMENECHE TATIANA MARGARITA

PUELLO MAZA ALFONSO ANTONIO

TOBIAS OSPINO WILFRIDO

CADENA PEREZ LUIS FELIPE

NOMBRE VR. SUBSIDIO
1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

$ 8.842.500

$ 12.969.000

$ 12.969.000

$ 12.379.500

$ 12.379.500

$ 12.674.250

$ 12.969.000

$ 12.379.500

$ 12.969.000

$ 12.674.250

$ 11.200.500

$ 12.674.250

$ 12.674.250

$ 12.969.000

$ 12.969.000

$ 11.200.500

$ 12.379.500

$ 11.200.500

$ 12.379.500

$ 12.674.250

$ 12.674.250

$ 12.969.000

$ 12.379.500

$ 12.969.000

$ 12.969.000

$ 5.305.500

$ 12.379.500

$ 12.379.500

$ 12.674.250

$ 12.969.000

$ 12.674.250

$ 12.969.000

$ 12.674.250

$ 12.674.250

$ 12.674.250

$ 12.674.250

$ 12.674.250

$ 11.200.500

$ 2.358.000

$ 12.674.250

CÉDULA
72002779

55219943

1104407835

32795654

32796088

32793738

72243464

72260018

32823355

1129580899

33109118

22461388

7533464

32814640

8690198

72228439

3722331

72184132

39089121

72222416

22440534

10876358

98600443

32795987

22590792

32709970

32733360

1032382959

22467591

57401483

72346966

22735718

32725170

32884887

33081654

42206847

32855434

8784909

73377490

8780048

La Caja de Compensación  Familiar  Comfamiliar Atlántico en cumplimiento a la Ley 3 de 1991, Decreto 2190 de 2009  y   demás   normas complementarias, como operadora  descentralizada 
del  Módulo de Demanda  del  Sistema  de  Información  del  Subsidio, comunica que mediante ACTA FOVIS - 057, se asignaron los siguientes subsidios familiares de vivienda en el área 
metropolitana de Barranquilla.

ASIGNACIONES  DE ACUERDO ACTA FOVIS 057 DE 31 DE DICIEMBRE DE 2013

ASIGNACIONES DE SUBSIDIO DE VIVIENDA

ARRIETA SILGADO LUIS CARLOS

IGLESIAS MARTINEZ KEINY JHOANA

MAZA UTRIA BELIBERTO

MORALES CABRERA LUIS RAMON

GOMEZ PALMEZANO OSVALDO

RAMOS GONZALEZ DAISY ESTHER

FERRER GUTIERREZ TATIANA LIDIA

RIOS CARRILLO JOSE DOMINGO

BARRIOS GOMEZ DELKIN YURMARY

RUSSO OCHOA CAYETANO

JUNCO PEREZ DAYRIS

FERNANDEZ CONDE VICTOR MANUEL

PALMERA ORTEGA ALFONSO JAVIER

MERIÑO NAVARRO JOHANA DEL CARMEN

MEDINA SALAS SHIRLEY MARIA

JIMENEZ SANCHEZ MARLIS ESTHER

ROBLES SALAZAR ALVARO AGATON

DE LA HOZ CASTAÑO LILIBETH

LOPEZ PENHA CASADO KAROL BEATRIZ

ARDILA ACEVEDO JONATHAN EDUARDO

RODRIGUEZ CERVERA JHONNY ALBERTO

CARROLL GARCIA JACQUELINE

BARCELO BUITRAGO DIANA LUZ

LASTRA FRANCO MILEIDIS ISABEL

OBESO MARQUEZ JOSE JULIAN

SALINA SILVA JESUS NAZARENO

PALENCIA BRAVO DORYS ISABEL

ARROYO SANTOS JULIO EDUARDO

NOMBRE VR. SUBSIDIO
41

42

43

44

45

46

47

48

49

50

51

52

53

54

55

56

57

58

59

60

61

62

63

64

65

66

67

68

$ 11.200.500

$ 12.969.000

$ 12.379.500

$ 12.969.000

$ 12.674.250

$ 12.379.500

$ 12.379.500

$ 12.674.250

$ 8.842.500

$ 12.969.000

$ 12.969.000

$ 12.674.250

$ 12.674.250

$ 12.379.500

$ 12.969.000

$ 12.969.000

$ 12.674.250

$ 12.379.500

$ 11.200.500

$ 12.379.500

$ 12.674.250

$ 7.663.500

$ 12.674.250

$ 12.969.000

$ 12.674.250

$ 12.969.000

$ 12.969.000

$ 12.969.000

CÉDULA
72145604

1143116154

4008936

72001939

8508747

22463703

32582488

8789787

37555619

73375255

1129565400

8777608

72050379

1129568880

22645773

32731793

12554980

55228852

32798308

91046902

72273665

22739636

55240999

22534879

72223393

72147181

50870282

72278149

INFORMES: CALLE 48 No 43 - 104 TEL: 3207300 - 1588 Email: vivienda@comfamiliar.com.co, fovis@comfamiliar.com.co

Si usted fue favorecido por favor diríjase a la o�cina de vivienda de Comfamiliar Atlántico en donde le entregaremos su Certi�cado de Subsidio. En nombre de Comfamiliar Atlántico los 
felicitamos, seguros de que este aporte contribuirá a mejorar su calidad de vida.     

TOTAL  $ 824.710.500

GRAN TOTAL ASIGNADO
OCTUBRE - DICIEMBRE 2013

POR $ 824,710,500
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SUBSIDIO FAMILIAR DE VIVIENDA

(SFV) PARA AFILIADOS:
Es un aporte en dinero que otorga Comfamiliar Atlántico a sus a�liados con recursos propios del Fondo de Vivienda 
de Interés Social (FOVIS) como complemento para facilitarle el acceso a una vivienda.

FOVIS
Su nomenclatura signi�ca FONDO OBLIGATORIO DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL.

De las transferencias mensuales que realizan los empleadores a Comfamiliar Atlántico por concepto de 
aportes para�scales, la Caja destina el 1.5% de FOVIS (Fondo de Vivienda de Interés Social) de 
vivienda.

El subsidio familiar de vivienda es otorgado por las Cajas de Compensación a las familias 
postulantes, con el �n de brindarles una mejor calidad de vida, mediante el FOVIS (Fondo 
Obligatorio de Vivienda de Interés Social). Dichas postulaciones se realizan cuatro veces al 
año (Febrero, Mayo, Agosto, Noviembre).

CHARLA DE VIVIENDA
Todos los segundos miércoles de cada mes a las 8:30 a.m., se realiza la charla 
informativa de vivienda en el auditorio de Comfamiliar calle 48 No. 43 - 104, si 
esta interesado en saber los requisitos y documentos para la postulación 
al subsidio de vivienda lo invitamos a asistir.

CRONOGRAMA DE POSTULACIÓN
Comfamiliar Atlántico ofrece a sus a�liados 4 oportuni-
dades al año para participar por el subsidio, al igual, se 
realizan 4 asignaciones como se muestra a continu-
ación:
 
MES DE POSTULACIÓN MES DE ASIGNACIÓN

FEBRERO                    MARZO

MAYO                    JUNIO

AGOSTO                    SEPTIEMBRE

NOVIEMBRE                    DICIEMBRE

La fecha de asignación se realiza siempre el ultimo día hábil del mes 
indicado.

POSTULESE EN COMFAMILIAR Y ADQUIERA
VIVIENDA PROPIA!

DOCUMENTOS
El formulario se entregará  en  los meses de postulación, al trabajador al 
presentar los documentos relacionados a continuación, según sea el caso:

• Certificado laboral original, no mayor a 30 días, donde especifique el 
salario básico, si el cónyuge labora adjuntar  también carta laboral de este.

• Copia de la cedula LEGIBLE de todos los integrantes mayores de edad que 
conformen el grupo familiar.

• Copia de registro civil de nacimiento LEGIBLE de todos los menores de edad que conformen el grupo familiar.

• Copia de registro civil de matrimonio o partida de matrimonio si es casado, si conviven en unión libre,  certificado 
de unión marital de hecho.

• Declaración que demuestre dependencia económica de los integrantes del núcleo familiar que desee postular 
diferentes a hijos menores de edad, especi�cando nombre y número de documentos de cada uno de estos.

• Certificado original, no mayor a 30 días de la INMOVILIZACIÓN de los ahorros que aportaran en la postulación para 
el subsidio de vivienda,  tales como, cuenta de ahorro programado, cesantías, ahorros de fondos de empleados o 
cooperativas según sea el caso. Si gana 2 salarios mínimo legales vigentes o mas, debe tener en dicha cuenta el 
10% del valor de la vivienda, de lo contrario no se exige el monto)

• Capacidad de endeudamiento expedida por entidad financiera certificando el monto máximo para un crédito 
hipotecario de vivienda o en su defecto la carta de aprobación del crédito.

CONDICIÓN ESPECIAL
En caso de poseer la condición de hombre o mujer cabeza de hogar, presentar la declaración y anexarla al resto de 
documentos especi�cando los nombres y número de documento de todas y cada una de las personas a cargo.

DISCAPACIDAD
En caso de presentar discapacidad del trabajador o de alguno de los miembros del hogar postulante, presentar 
certi�cado de la EPS, SISBEN o JUNTA REGIONAL DE INVALIDEZ del Atlántico donde acredite la discapacidad física o 
mental.

NOTA: Los ahorros presentados para la postulación deben estar INMOVILIZADOS al momento de la entrega de los 
documentos, de lo contrario no se tendrán en cuenta para la postulación.



25%
Descuento en todos los 

servicios oftalmológicos y 
de optometría (TARIFAS SOAT)

En Cirugias 
Esteticas y Spa 
Medico. 
Cra 44 No. 82 - 40

20%

30%
de descuento en tratamientos cosmeticos y de Spa! 

de descuento en tinturas, aliceres, masajes relajantes, tratamientos 
corporales y faciales los días martes, en la ciudad de Barranquilla.

10%

De descuento Todos los días utilice la tarjeta como 
medio de pago y redima su subsidio familiar siempre y 

cuando utilice  el 50% del subsidio en compras.

Por medio de su subsidio o tarjeta 
de crédito obtenga un seguro de 

vida con opción de exequias.

Descuento en periodoncia, 
endodoncia, rehabilitación oral, 
Odontopedriatría, Ortodoncia, 
Cirugía Oral y Maxilofacial.25% Descuento en servicios de gastroenterología y 

Endoscopia Digestiva.

60%

5%

SALUD Y BELLEZA

de descuento 
en lentes y monturas

10%10%
De descuento en la línea de productos de Medicina, Fisioterapia, 

Ortopedia, Sillas de Ruedas, Caminadores y demás productos
Cra. 42F no. 75B-124 LOCAL 11 

20% de descuento  en 
servicios 
oftalmológicos 20%

de descuento en 
servicios 
oftalmológicos 20%

de descuento en servicios 
de oftalmología y lentes.35%

Hasta el 50% de descuento en 
Medicina prepagada. 
Aplican condiciones y restricciones50%

De descuento presentando la Tarjeta 
Multiservicios Comfamiliar u otra forma de pago

De descuento en el Copago o cuota medicina prepagada 
presentando tarjeta Multiservicios Comfamiliar

35% 30%

Esta Tarjeta es más Grande
que pensabasde lo 

Utilice su cuota
monetaria como 
medio de pago

Utilice su cuota monetaria
 como medio de pago de descuento

en �ores naturales

10%
de descuento en �ores 
arti�ciales y decoración

5%

de descuento en 
lentes y monturas

De descuento

HOGAR Y DECORACIÓN

En servicios de radiología y mamografía digital, radiologíaintervencionista, radiología 
pediátrica, resonancia magnetica abierta, TAC (tomografía) helicoidal, ecografía 

(2D,3D,4D) Doppler color y densitometría.
Utilice su tarjeta multiservicios 

como medio de pago

Pregunta por la tarifa 
Comfamiliar al 

Teléfono: 3610929

de descuento
pago en efectivo 

o debito
En lentes y monturas

20%
de descuento con

tarjetas de crédito o 
créditos Comfamiliar

10%



10% 
de descuento

Útiles Escolares

10% 
de descuento

Útiles Escolares

5% 
de descuento

Textos Escolares

10% 
de descuento

En todos los artículos de la tienda

De descuento en la matrícula 
para la jornada diurna
(en los primeros dos 
semestres de la carrera) 

De descuento
en la jornada  

nocturna    50% 40% 50% 25%Hasta un 

Descuento de $ 1.000.000 en Postgrados Gerenciales doble titulado
Mayores informes: 3534048

de descuento en 
artículos marca 
Ceramia para obra 
blanca de construcción12%

Pregrados 
Adminístrativos
Semipresencial diurno 

Pregrados 
Adminístrativos

Semipresencial nocturno
No cancelan inscripción

Mayores Informes:
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Los pensionados pueden a�liarse a las cajas de compensación para percibir los bene�cios y servicios que estas prestan, excepto 
los subsidios económicos.
La ley 71 de 1988 en su artículo 6 previó la posibilidad de que los pensionados pudieran a�liarse a las cajas de compensación, 
norma que fue modi�cada por la ley 1643 de julio de 2013 ampliando los bene�cios a los pensionados.
Esta nueva ley permite que los pensionados que tengan una mesada pensional de hasta 1.5 salarios mínimos puedan recibir de 
las cajas de compensación los servicios relacionados con la recreación, deporte y cultura sin tener que pagar  ninguna cotización.
Los pensionados que devenguen una mesada pensional superior a 1.5 salarios mínimos podrán a�liarse a las cajas de compen-
sación y la cotización será como máximo del 2% de la mesada pensional.

El artículo 6 de la ley 71 de 1988 quedó así:
“Las Cajas de Compensación Familiar deberán prestar a los pensionados cuya mesada pensional sea de hasta uno y medio (1.5) 
smlmv, tanto del sector privado como del sector público del orden nacional, territorial, y de los regímenes especiales, mediante 
previa solicitud, los servicios a que tienen derecho los trabajadores activos en materia de recreación, deporte y cultura. Para estos 
efectos los pensionados solo presentarán ante la respectiva Caja, a la que estuvieron a�liados en su última vinculación laboral, 
la documentación que los acredite como tales, incluyendo a su cónyuge o compañera o compañero permanente cuando este no 
ostente la calidad de trabajador activo, y sus hijos menores de dieciocho (18) años, acreditando el vínculo familiar, sin que se 
haga necesario el pago de cotización alguna.
Los pensionados cuya mesada sea superior a uno y medio (1.5) salario mínimo legal mensual vigente (smlv), cotizarán en los 
términos y condiciones establecidos en la reglamentación que para tal efecto expida el Gobierno Nacional, sin que en ningún 
caso la cuantía de la cotización sea superior al dos por ciento (2%) de la correspondiente mesada.
Los pensionados que se acojan a este bene�cio no recibirán subsidio en dinero”

A�liación de pensionados a Cajas de Compensación

SEGURIDAD SOCIAL para el
SERVICIO DOMÉSTICO

¿Cuánto debe pagar el empleados que contrate a una empleada por día?

A continuación le detallamos los pagos por mes que debe realizar, dependiendo de la frecuencia laboral de su empleado:

• Entre 1 y 7 días de trabajo en el mes, deberá pagar $26.657 por pensiones, Cajas
   de Compensación y Riesgos Laborales. 
Esta cuenta resulta de la distribución de $17.685 para pensión, $3.077 para riesgos laborales y $5.895 para la Caja de 
Compensación Familiar.

• Entre 8 y 14 días de trabajo en el mes, deberá pagar $53.314 por pensiones, Cajas
   de Compensación y Riesgos Laborales.

• Entre 15 y 21 días de trabajo en el mes, deberá pagar $79.971 por pensiones,
   Cajas de Compensación y Riesgos Laborales.

• Y más de 21 días de trabajo en el mes, deberá pagar $106.628 por pensiones, 
   Cajas de Compensación y Riesgos Laborales.
No está demás recordar que para estos empleados también es obligatorio el pago de salud. La liquidación de esta seguridad 
social se realiza sobre la base mínima del salario mínimo, por tanto, aquellos trabajadores que devengan menos de un 
salario mínimo, como en el caso de los trabajadores de medio tiempo, los empleados del servicio doméstico, o de aquellos 
que trabajan por días, deben hacer aportes como si devengaran un salario mínimo.
En este caso, la parte que falte para completar el aporte mínimo, debe ser asumida en forma proporcional tanto por el 
empleador como por el trabajador.

Ejemplo:

Suponiendo que el trabajador devengue $300.000 mensuales, el aporte salud corre-
spondiente del empleado es del 4% de los 300.000, es decir, $12.000., y el aporte de 
quien contrata será del 8,5% sobre esos 300.000, es decir, de $25.500.
Cabe resaltar que para realizar el pago de estas obligaciones, usted debe utilizar la planilla integrada de liquidación de 
aportes - PILA, como el pago que se le realiza a cualquier trabajador, sin importar si su empleado trabaja en varios lugares, 
pues cada persona que lo contrata deberá hacer este mismo proceso con él.

Para la a�liación al Sistema General de Pensiones, el trabajador seleccionará una única administradora de pensiones, 
mientras que para la a�liación al Sistema General de Riesgos Laborales y del Subsidio Familiar, corresponderá al empleador 
efectuar la selección de la Administradora de Riesgos Laborales y de la Caja de Compensación Familiar.
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SERVICIO EDUCATIVO

CORTES, BLOWER, PLANCHA Y ONDULADO
CORTES, BLOWER, PLANCHA Y ONDULADO
TINTES BASICOS, RAYITOS Y MECHAS 
BELLEZA INTEGRAL
(Cortes,Colorimetría,Derris,Manicure y Pedicure)
MANICURE Y PEDICURE
DERRIS Y TRATAMIENTOS CAPILARES
PEINADOS DE FANTASIA PARA NIÑAS
MAQUILLAJE PROFESIONAL 
MAQUILLAJE PROFESIONAL 

DURACIÓN

 35 horas
 35 horas
 35 horas

140 horas
 35 horas
 35 horas
 35 horas
 35 horas
 35 horas

DÍAS

SABADOS
LUNES Y MIERCOLES
MIERCOLES Y VIERNES

SABADOS
JUEVES
VIERNES
SABADOS
VIERNES
LUNES Y MIERCOLES

HORA

8:00 am a 12:00 m
2:00 a 5:30 pm
8:00 a 11:30 am

8:00 am a 1:00 pm
2:00 a 5:30 pm
2:00 a 5:30 pm
1:00 a 5:00 pm
2:00 a 5:30 pm
6:00 a 9:00 pm

HORARIO
SERVICIO EDUCATIVO

ENSALADAS Y EMPAREDADOS
COCINA MEDITERRANEA
COCINA INTERNACIONAL
COCINA INTERNACIONAL
COCINA ARABE
COCTELES Y PICADAS
COCTELES Y PICADAS
PANADERIA Y PASTELERIA
POSTRES
REPOSTERIA
REPOSTERIA
PASTILLAJE

DURACION

 35 horas
 35 horas
 35 horas
 35 horas
 35 horas
 35 horas
 35 horas
 35 horas
 35 horas
 35 horas
 35 horas
 35 horas

DIAS

MIERCOLES 
LUNES Y JUEVES
MARTES Y VIERNES
LUNES Y MIERCOLES
MIERCOLES Y VIERNES
SABADOS
MARTES Y JUEVES 
SABADOS 
MIERCOLES 
SABADOS
LUNES
MARTES 

HORA

2:00 a 5:30 pm
2:00 a 5:30 pm
2:00 a 5:30 pm
6:00 a 9:00 pm
2:00 a 5:30 pm
1:00 a 5:00 pm
6:00 a 9:00 pm
1:00 a 5:00 pm
2:00 a 5:30 pm
8:00 a 12:00 m
2:00 a 5:30 pm
2:00 a 5:30 pm

HORARIO

SERVICIO EDUCATIVO

TÉCNICAS DE CONFECCIÓN Y CLÍNICA DE ROPA
TÉCNICAS DE CONFECCIÓN Y CLÍNICA DE ROPA
PATRONAJE Y ESCALADO DE FALDAS
PATRONAJE Y ESCALADO DE FALDAS
PATRONAJE Y ESCALADO DE BLUSAS
BLUSAS LYCRADAS
PATRONAJE, ESCALADO, CORTE Y CONFECCION DE PANTALON
FEMENINO
PATRONAJE, ESCALADO, CORTE Y CONFECCION DE CAMISAS
MASCULINAS
PATRONAJE Y ESCALADO DE ROPA INTERIOR Y VESTIDOS DE BAÑO
PATRONAJE, CORTE Y CONFECCION DE BLUSAS, FALDAS Y PANTALON
PATRONAJE, CORTE Y CONFECCION DE BLUSAS, FALDAS Y PANTALON

DURACIÓN

 35 horas
 35 horas
 35 horas
 35 horas
 35 horas
 35 horas
 
35 horas

 35 horas
 35 horas
140 horas
140 horas

DIAS

LUNES
SABADOS
VIERNES
JUEVES
MARTES
MIERCOLES

JUEVES

VIERNES
MARTES
MARTES Y JUEVES
SABADOS

HORA

2:00 a 5:30 pm
8:00 a 12:00 m
8:00 a 11:30am
2:00 a 5:30 pm
2:00 a 5:30 pm
2:00 a 5:30 pm

8:00 a 11:30am

8:00 a 11:30am
8:00 a 11:30am
6:00 a 9:00 pm
1:00 a 5:00 pm

HORARIO

SERVICIO EDUCATIVO

ELABORACION DE CALZADO 
ELABORACION DE CALZADO
MONTAJE DE FIESTAS
MONTAJE DE FIESTAS
LENCERIA
(Cortinas, cenefas, cubrelechos y  sabanas)
PATCHWORK 
DECORACION DE CAMISETAS PARA CARNAVAL
COSTURERO
(Bordado en cinta, capitones y recamado)
MUÑECAS TILDAS
BOLSOS Y CORREAS
LAZOS Y MOÑOS

DURACION

 35 horas
 35 horas
 35 horas
 35 horas
 
35 horas
 35 horas
 35 horas

 35 horas
 35 horas
 35 horas
 35 horas

DIAS

SABADOS
MARTES Y JUEVES
SABADOS
LUNES Y MIERCOLES

LUNES
LUNES Y MIERCOLES
LUNES Y MIERCOLES

SABADOS
LUNES Y MIERCOLES
MARTES Y JUEVES
VIERNES

HORA

8:00am a 12:00m
8:00 a 11:30 am
1:00 a 5:00 pm
2:00 a 5:30 pm

8:00 a 11:30am
8:00 a 11:30am
2:00 a 5:30 pm

1:00 a 5:00 pm
2:00 a 5:30 pm
2:00 a 5:30 pm
2:00 a 5:30 pm

SERVICIO EDUCATIVO

MANTENIMIENTO Y REPARACION DE CELULARES Y TABLETS
MANTENIMIENTO Y REPARACION DE CELULARES Y TABLETS
MECANICA DE MOTOS
MECANICA DE MOTOS
ELECTRICIDAD
ELECTRICIDAD

DURACIÓN

120 horas
120 horas
120 horas
120 horas
120 horas
120 horas

DÍAS

SABADOS 
LUNES Y MIERCOLES
LUNES Y MIERCOLES
SABADOS
LUNES Y MIERCOLES
MARTES Y JUEVES

HORA

1:00 a 5:00 pm
6:00 a 9:00 pm
 8:00 a 11:30 am
2:00 a 6:00 pm
2:00 a 5:30 pm
6:00 a 9:00 pm

HORARIO

SERVICIO EDUCATIVO

COMIDAS RÁPIDAS
COMIDAS RÁPIDAS
CAMISETAS DE CARNAVAL
CAMISETAS DE CARNAVAL
MANUALIDADES VARIAS
CUIDADOS GENERALES PARA LOS NIÑOS (NIÑERAS O AYAS)
CUIDADOS GENERALES PARA LOS NIÑOS (NIÑERAS O AYAS)

DURACION

 35 horas
 35 horas
 35 horas
 35 horas
 35 horas
40 horas
40 horas

DIAS

LUNES Y MIERCOLES
SABADOS
MARTES Y JUEVES
SABADOS 
MIERCOLES Y VIERNES
LUNES Y MIERCOLES
SABADOS

HORA

2:00 a 5:30 pm
1:00 a 5:00 pm
2:00 a 5:30 pm
1:00 a 5:00 pm
2:00 a 5:30 pm
3:00 a 6:00 pm
3:00 a 6:00 pm

HORARIO

SERVICIO EDUCATIVO

PASTELERIA FRANCESA
BLOWER Y PLANCHA
DECORACION DE UÑAS
PASTELES Y HAYACAS

DURACION

 8 horas
 8 horas
 6 horas
16 horas

DIAS

LUNES Y MIERCOLES
MARTES Y JUEVES
MARTES Y VIERNES
MIERCOLES Y JUEVES

HORA

2:00 a 6:00 pm
6:00 a 9:00 pm
2:00 a 5:00 pm
8:00 am a 12:00 m

HORARIO

CATEGORIAS
A: Hasta 2 salarios mínimos legal vigente
B: Más de 2 hasta 4 salarios mínimos legal vigente
C: Más de 4 salarios mínimos legal vigente
D: No a�liado

40 HORAS
$ 81.600
    93.300
  112.400
  128.300

35 HORAS
 $61.500
    78.400
    98.600
  111.300

14 y 16 HORAS 
$33.900
  41.300
  50.900
  66.800

6 y 8 HORAS
$11.700
  14.300
  17.500
  24.400

HORARIO 

BELLEZA

MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN

TALLERES RAPIDOS

COCINA

AUXILIARES DEL HOGAR

TARIFAS CURSOS Y TALLERES

120 HORAS
 $244.800
   279.900
   337.200
   384.900

140 HORAS
$246.000
  313.600
  394.400
  445.200

HORARIO
MANUALIDADES

CORTE Y CONFECCIÓN

En la Corporación Educativa Comfamiliar Calle 48 ofrecemos Cursos y Talleres en:En la Corporación Educativa Comfamiliar Calle 48 ofrecemos Cursos y Talleres en:

Mayores informes: LOS AFILIADOS CON CATEGORIA A Y B TIENEN UN BONO DE
DESCUENTO DEL 50%  SOLO EN LOS CURSOS
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PASADIAS
Incluyen: Transporte, refrigerio, almuerzo, seguro de viaje  
y baño de mar.

TOUR A LAS ISLAS DEL ROSARIO
Horario: 6:00 a.m. a 8:00 p.m.
Fecha: Febrero 16 - Marzo 2 - 23 - Abril 13 - 21 - Mayo 1 - 18
Valor: $ 155.000 p/p

CAMINATA  ECOLOGICA-RECREATIVA  
AL PARQUE TAYRONA
Fecha:  Febrero 16 - Marzo 23 - Abril 17  - Mayo 18
Incluye: Se camina hasta arrecife 45 minutos, transporte, 
refrigerio, almuerzo y baño de mar
Valor: $110.000

CAMINATA ECOLOGICA - RECREATIVA A MINCA
Fecha: Marzo 2 - Abril 18 - Mayo 25 - Junio 1 - 22
Incluye: Se camina hasta 55 minutos, transporte, refrigerio, 
almuerzo y baño de mar
Valor: $ 88.000 
 
FIN DE SEMANA EN CARTAGENA Y RODADERO
Plan pareja 2 x 3 días y temporada baja

Hoteles  Baja Incluye
Tamacá              $ 760.000
Niños              $ 190.000 Alojamiento, desayuno, cena
   e impuesto.
Edmar              $ 420.000
Niños              $ 125.000 Alojamiento, desayuno y
   cenas
Yuldama               $ 408.000
Niños              $ 100.000 Alojamiento, desayunos y
   cenas

PLANES CARTAGENA
Duración 2 noches x 3 días

Dorado              $ 528.000
Niños               $136.000 Todo incluido
Cartagena plaza    $584.000
Niños               $136.000 Todo  incluido
Playa club             $445.000
Niños               $143.000 Alojamiento, desayuno, cena e  
   impuesto
Bocagrande         $460.000 Desayunos-cenas e impto.

PLANES NACIONALES PERMANENTES
PLAN              DURACION INCLUYE           VALOR  
CONOZCA EL CABO DE LA VELA      2 x 3 DIAS
Se realiza en los puentes

   

TOLÚ COVEÑAS,              2 x 3 DIAS
Se realiza en los puentes
   

SAN ANDRES, CARNAVALES             3 x 4 DIAS 

 

ISLAS DEL ROSARIO
COCOLISO RESORT-BAJA             2 x 3 DIAS 

ISLA PALMA DECAMERON             2 x 3 DIAS 

ISLA BARU - DECAMERON              2 x 3 días 

PROGRAMATE DESDE YA EN TURISMO PARA LA TEMPORADA DE CARNAVALES
Transporte, alimentación
completa, visita al faro, 
parque eólico manaure

Alojamiento, desayunos,
cenas, tour a las Islas de 
San Bernardo, Ciénaga de
la Caimanera

Tiquete aéreo, alimentación
completa, tour Johnny cay
y acuario, vuelta a la isla y
traslados

Traslados Cartagena islas, 
alojamiento, alimentación
completa, Bebidas y 
refrescos ilimitados
Visita al acuario

Traslados de Cartagena,
alojamiento, alimentación
completa, bar y refrescos
ilimitados 

Traslado Cartagena, 
alojamiento. Alimentación completa,
bar y refrescos ilimitados

$440.000 persona
$370.000 Niños 

Desde $ 1.055.200
Por persona

$ 1.080.000 pareja

Desde $ 920.000
pareja

Desde $ 1.280.000

$ 440.000 
por persona

PLANES INTERNACIONALES   
CRUCERO 7 noches x 8 días
Saliendo de Cartagena, alojamiento según cabina, alimentación completa y bebidas 
ilimitadas
Desde $1.800.000 por persona, de acuerdo a cabina y temporada.

• COMFANDI - Cali   • COLSUBSIDIO - Girardot-Paipa  • COMFASUCRE - Sincelejo

• CAJAMAG - Santa Marta  • COMFENALCO ANTIOQUIA   • COMFAMA

• CAJASAN - Santander  • COMFAGUAJIRA    • CAFAM - Melgar

NOTA. Precios sujetos a cambio sin previo aviso

TENEMOS CONVENIOS CON LOS CENTROS
RECREACIONALES DE LAS CAJAS:

Forma de Pago: Contado, Crédito Comfamiliar 6 y 12 meses, Tels.: 3207300 Ext.: 1524 - 1520 - 1523
Mayores informes: Departamento de Recreacion Calle 48 Carrera 44



Ahora tener Vivienda 
Propia es más fácil con 
Créditos Comfamiliar

Si has sido bene�ciado con un Subsidio de Vivienda 
Comfamiliar Atlántico te �nancia el saldo

B E N E F I C I O S

• Tasa de financiación favorable y bajas cuotas mensuales de 
pago ya que el subsidio le sirve como parte de pago

• Abono a capital desde la primera cuota

• Financiación a 10 y 12 años

• Proyectos de Vivienda de Interés Social

Acércate a nuestra o�cina y te haremos
una proyección de tu crédito

OFICINA DE CRÉDITOS COMFAMILIAR
Calle 48 No. 43 -104 2do. Piso

E-Mail: hipotecario@comfamiliar.com.co
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Proyectate al Futuro  

Compra o invierte en lo que quieras!  
Con Créditos por descuento de nómina
Compra o invierte en lo que quieras!  
Con Créditos por descuento de nómina

Créditos 
Comfamiliar

Comfamiliar te financia hasta el 100% del valor de la matrícula para estudios Superiores 

Pensando en el regreso a clases de tus hijos ?
Compra facilmente sin afectar el presupuesto familiar todo lo que requieran tus hijos 
para el nuevo año escolar con Créditos Comfamiliar.

Y recuerda: El subsidio te sirve como parte de pago de las cuotas.  

OFICINA DE CRÉDITOS COMFAMILIAR -  SECCIÓN CARTERA: Calle 48 No 43 -104 2do piso
cartera@comfamiliar.com.co - creditos@comfamiliar.com.co

Horario de Atención
De Lunes a Viernes en jornada continúa de 8:00 A.M  a 6:00 P. M.Sábados de 8:00 A.M a 1:00 P.M

Caracteristicas:
• Convenio celebrado entre la empresa afiliada y la Caja
• Créditos de libre inversión 
• Bajos intereses de financiación de acuerdo a los ingresos del trabajador.
• Préstamos Hasta  $40.000.000  *sujeto a estudio

Tasa de financiación desde 1:08% mensual sobre saldo

En Comfamiliar te damos Crédito
para todos tus sueños

Mayores Informes:

Mayores Informes:
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LIBROS RECOMENDADOS

Cuentos de terror de la 
boca del túnel 
/Chris Priestley 
No siempre estamos dispuestos a viajar 
solos, sentado con gente extraña y 
mucho menos a medio dia con un calor 
sofocante e irritante. A nuestro 
potragonista le ocurre esto, pero entre 
las personas que se encuentran sentadas 
en el vagón de tren donde viaja, se sienta 
una misteriosa mujer sin nombre que le 
empieza a contar las más terribles 
historias de terror, mientras misteriosa-
mente el tren se ha detenido sin previo 
aviso.
Chris Priestley, escritor, ilustrador y pintor británico. Desde sus nueve años 
demostró tener un futuro prominente en la escritura, a esa edad, ganó premio 
en un concurso de relatos.  Desde el 1983, publicó sus ilustraciones en periódicos 
como The times, The observer, The independet, The economist. A principios del 
2000, comenzó a escribir historias con gran éxito como el libro para niños “Perro 
Mágico” y “muerte y la �echa” que fue nominado para el premio Edgar, en el 
2006 “la Maldición de Redwulf” ganó el Premio del Libro Fantástico Lancashire. 
Ha publicado 15 libros hasta ahora. 

Después del terremoto/
Haruki Murakami

El 17 de enero de 1995 la ciudad de 
Kobe, Japón fue terriblemente 
afectada por un terremoto, que 
causa gran cantidad de destrozos y 
muertes. El escritor japones, Haruki 
Murakami que vivió la mayor parte 
de su vida allá, tomó de referencia 
este fatidico accidente para la 
inspiración de su libro de cuentos 
“Después del terremoto” que es un 
eje transversal de todas las historias 
plasmadas en el libro. Donde tocan 
�bras de humanidad que en 
momentos como éstos, 
normamente no se esperan.
Haruki Murakami, nació en Kioto, 

Japón, pero vivió  la mayor parte de su juventud en la ciudad de Kobe. Sus padres 
que enseñaban literatura sirvieron de in�uencias para que el estudiará 
“literatura y teatro griegos”. En 1986, gracias al éxito de su novela Norwegian 
Wood, tuvo la oportunidad de viajar a occidente. Ha estado dos veces nominado 
al Nobel sin la oportunidad de acariciarlo.

Armando Madiedo 
Promotor de lectura
armandogt@hotmail.com



En la IPS de ComfamiliarEn la IPS de Comfamiliar
Servicios en salud para todos

• Medicina general 
• Medicina Especializada

• Laboratorio clínico 
• Vacunación

• Programas Preventivos

IPS Comfamiliar donde 
velamos por su bienestarCalle 47 No 43 - 57 Tel.: 3404419

EN EL GIMNASIO SPORTGYM DE COMFAMILIAR ATLÁNTICOEN EL GIMNASIO SPORTGYM DE COMFAMILIAR ATLÁNTICO

...tenemos tarifas saludables para tu estado físico
Contamos con un área dedicada metro a metro a cuidar tu salud, en la cual encontrarás:

TARIFAS DESDE

Área de Cardio                      Área de Pesas                Área de Spinning                                 Salón de Aeróbicos
Salón de Pilates Reformer                     Duchas y Lockers                              Instructores de planta                  Valoración Médica
Clases grupales (Rumba, yoga, hiertono, toni�cación y aeróbicos)                        Área húmeda (baño turco, sauna y duchas de hidromasajes)

Informes: Carrera 55 No. 75 - 163 Tel: 3451277 - 3458122 - 3459635 - 3457564 - 3457075 Email: infosportgym@comfamiliar.com.co - sportgym@comfamiliar.com.co 

COMFAMILIAR ATLÁNTICO

        3 meses         6 meses       1 año
   $ 214.000                     $ 320.000               $ 482.000TARIFAS DESDE



Un lugar que Comfamiliar tiene para el esparcimiento de usted y su familia en estas 
vacaciones a sólo 15 minutos de Barranquilla

PASEOS EN FAMILIA EVENTOS EMPRESARIALES EVENTOS SOCIALES CAPACITACIONES ENCUENTROS CAMPEONATOS

Para hacer más ameno el Centro Recreacional se han creado 
lugares para la actividad deportiva ofreciendo los 

siguientes servicios:

Área Deportiva Área Social

En nuestra área social para una mejor estadía de nuestros 
a�liados ofrecemos los siguientes servicios:    

...los salones del Castillo de Salgar son los ideales para su evento

Reservas PBX: 3207300
Ext. Recreación: 1517 - 1520

Km 7 Vía Pradomar 
Ext. Castillo: 3101 y 3102

• Restaurante                     • Bar

•  Terrazas al aire libre                   • Servicio de internet Wi-Fi 

• 4 salones con capacidad máxima para 200 personas               • Terraza Arcadas con capacidad para 250 personas

• Terraza marina para eventos con capacidad  para 500 personas

Servicios adicionales que brinda el Castillo: 

Centro Recreacional Salgarito
Comfamiliar Atlántico Calle 48 No. 43-104 Tel. 3207300 - Ext. 1522  Fax. 340 0248

Para que sus reuniones de trabajo sean todo un éxito

Restaurante con autoservicio  Barbacoa    Kiosco Bar
Parque Infantil       Baños      Vestier
Varios Kioscos Sociales      Amplias zonas verdes

Cancha de Baloncesto    Cancha de Voleibol
Cancha de Mini fútbol      Terraza de Juegos 

Dos piscinas para Niños y Adultos
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SEDE NORTE COMFAMILIAR ATLÁNTICOSEDE NORTE COMFAMILIAR ATLÁNTICO

CELEBRA CON NOSOTROS NUESTRO
ANIVERSARIO CON LA PROGRAMACION

QUE TENEMOS PARA TI 

w w w . c o m f a m i l i a r . c o m . c o

Calle 79B No. 42 - 650 Tels. 3691270 hasta el 76 Fax: 3691285 e mail: infosedenorte@comfamiliar.com.co - 
eventossedenorte@comfamiliar.com.co

PRE - CARNAVALES
para celebrar tú �esta de polleras y disfraces en los salones de la Sede Norte .

CARNAVALES
Para el desenguayabe servicio de piscina los días lunes 3 y martes 4 de marzo(carnavales) de 10:00 a.m. a 5:00 p.m  

DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER
En el Grill Comedor de la Sede Norte te ofrecemos una variedad de platos ,bebidas y licores para que lo 

celebres en grande , reservas al 3691270-76 ext. 2009

DE PUENTE
En el puente del 22 al 24 disfruta de la carta con variedad de platos a la carta, cocteles ,bebidas y mucho

 más.en la piscina de 10:00 a.m a 5:00 p.m

En Turipaná

Reservas e informes Hotel Isla Verde teléfono: 3177060 e-mail: hotelislaverde@comfamiliar.com.co -
reservashotel@comfamiliar.com.co

Contac Center Comfamiliar: 3855000

Visite nuestra pagina web http://hotelislaverde.wordpress.com
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10
años

Espera en nuestro Aniversario la celebración de las fechas especiales como: Dia del niño 1 de Abril, 
Secretaria 26 de abril, Día del trabajo 1 de Mayo, Dia de la Madre 11 de mayo y mucho más  eventos que 

estaremos anunciando próximamente.

Aprovecha nuestras promociones

Desde $76.500 p/p
Con desayuno incluido.

2 niños menores de 12 años gratis compartiendo
alojamiento con sus padres.

• Acomodación doble en habitación estándar.
• Valido de lunes a jueves. Aplican condiciones.



Regresa a Clases con los descuentos
que dan Exito y Comfamiliar

con sólo presentar tu

 Todos los días

 Todos los díasde descuentos15%
Ropa interior, exterior y calcetería de las marcas propias
(WKD, People, Custer, Custer Black, Bronzini, Arkitect)
Productos para la lonchera de los niños: tortas y ponqués 
empacados autoservicio, pasabocas en paquete, jugos,
refrescos, postres refrigerados y productos lácteos autoservicio.

Papelería y Útiles Escolares (No incluye textos)
Muebles de oficina, sillas de escritorio, termos, portaviandas,
cajas organizadoras y delantales
Betunes, Cepillos dentales y Cremas dentales

(Estos descuentos no suman con otras ofertas del día)

Del 3 
de enero
al 17 

de febrero

Restricciones:
• El afiliado debe presentar su cédula de ciudadanía si no aparece registrado no le aplicará el descuento

• No aplica en muebles marca Ekono
• No incluye delicatesen ni leches

• No aplica es textos escolares



Cuotas mensuales desde: $ 46.649
• Bluetooth Smart DJ • Parlante X-Metal
• Doble USB / Ipod • Reproduce y graba música

Minicomponente 12.000W

Cuotas mensuales desde: $ 47.340
Minicomponente Giga Sound

Cuotas mensuales desde:

$ 44.436

Tabla 10.1

Cuotas mensuales desde: $ 34.973

• Potencia 360W RMS- Bass Bazuca • Bloqueo para niños
• Puerto USB- 1 Entrada Auxiliar • Ecualizador latino

Minicomponente 360W

Cuotas mensuales desde:

$ 21.355

Cuotas mensuales desde: $ 20.644 Cuotas mensuales desde:

$ 20.500

Cuotas mensuales desde:

$ 8.476

• 5X Optical zoom
• Video HD 720p

Camara fotografica
16 Megapixeles

Relojes en varios modelos Plancha de Cabello

Ondulador de Cabello

Cuotas mensuales desde: $ 52.741

• Bluetooth • Efectos DJ
• Led Speaker Multicolor • Doble USB

Minicomponente 1800W RMS

Principal Calle 48 No. 43 - 104 2o Piso

Centros de Atención: Centro Empresarial Calle 82 Calle 82 No. 47 - 15  Tels: 378 2711 - 378 1227
Calle 30 No. 28 - 106  Tel: 3344984 Calle 74  - Cra. 65 Esq. Tel: 3688753


